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Nome Avaliação
curricular Entrevista Total

1. Célia Maria Pinto Afonso Martins . . . . 18,00 16,00 17,00
2. Dina Isabel Cavaco Palma Rodrigues 17,50 16,00 16,75
3. Maria Salomé Lima Caiado . . . . . . . 15,00 16,00 15,50
4. Samira Darly Miranda Alves . . . . . . 10,75 20,00 15,38
5. Maria Alice Machado Mota . . . . . . . 10,75 20,00 15,38
6. Ilda Maria Santos Rodrigues  . . . . . . 14,75 16,00 15,38
7. Maria Manuela Guerreiro Faustino 

Sousa  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,25 16,00 15,13
8. Sandra Cristina Parreira Brito Vicente 12,50 16,00 14,25
9. Maria Cândida Narciso Nascimento 

Sousa Viegas  . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,75 12,00 13,88
10. Rita Augusto Fidalgo . . . . . . . . . . . 15,75 12,00 13,88
11. Ludovina Maria Martins Guerreiro 

Mendonça Rosária . . . . . . . . . . . . . . 15,50 12,00 13,75
12. Regina Célia Saraiva  . . . . . . . . . . . 17,00 8,00 12,50
13. Maria José Gonçalves Silva . . . . . . 15,50 8,00 11,75
14. Helga Dinah Couto Neves Viegas . . . 15,50 8,00 11,75
15. Adriana Filipa Sousa Carvalho  . . . 2,75 20,00 11,38
16. Andreia Daniel Ferreira Santos  . . . 2,50 20,00 11,25
17. Célia Conceição Amante Magro 

Branco  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2,50 20,00 11.25
18. Maria Salomé Galego Serra Sousa 2,50 20,00 11,25
19. Olga Maria Carvalho Silva  . . . . . . 5,50 16,00 10,75
20. Generosa Maria Brito Rosa  . . . . . . 17,00 4,00 10,50
21. Cláudia Paula Gago Pedro Teixeira 3,50 16,00 9,75
22. Isabel Cristina Santos Araújo. . . . . 3,00 16,00 9,50
23. Leontina Rosário Saramago Pernas 

Trincheiras . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,00 16,00 9,50
24. Ana Lúcia Dias Conceição (a).
25. Sandra Isabel Alves Franco (b).
26. Vera Lúcia Santos Silva (a).

(a) Desistiu do concurso.
(b) Faltou entrevista profissional de seleção.

 28 de setembro de 2012. — A Presidente do Júri, Nídia Amaro.
206432245 

 Agrupamento de Escolas Júlio Dantas

Aviso n.º 13463/2012
Nos termos do artigo 50.º a 55.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, 

do disposto do artigo 19 e seguintes da Portaria 83 -A de 22 de janeiro, e nos 
termos do n.º 7.º do artigo 40.º do Decreto -Lei n.º 29 -A/2011 de 21 de março, 
autorizado pelo Diretor Regional de Educação do Algarve, torna -se público 
que se encontra aberto o procedimento concursal para quatro contratos de 
trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo a tempo parcial para 
assegurar os serviços de limpeza, jardinagem e apoio aos alunos.

Contratos com duração de 3 horas/dia
Local de trabalho: Escola Secundária Júlio Dantas — Lagos
Função: Prestação de Serviços, Tarefas de Limpeza, Jardinagem e 

Acompanhamento a Alunos
Remuneração Ilíquida: € 3,20 por hora
Duração do Contrato: pelo período de 22 de outubro a 14 de dezem-

bro de 2012.
Requisitos legais exigidos: possuir escolaridade obrigatória de acordo 

com a idade.
O prazo de concurso: de 10 dias úteis a contar da data da publicação 

do presente aviso.
Prazo de reclamação: 48 horas após a afixação da lista de graduação 

dos candidatos.
Condições de referência:
1 — Habilitações literárias
2 — Experiência profissional
3 — Experiência na unidade orgânica/serviço
4 — Qualificação profissional/formação
5 — Entrevista de avaliação de competências

Critérios de Seleção:
1 — Habilitações literárias (15 %)
a) Escolaridade obrigatória de acordo com a idade do candidato (5 %)
b) 12.º ano de escolaridade (10 %)
c) Ensino Superior (15 %)

2 — Experiência Profissional (15 %)
2.1 — Até 5 anos de serviço — 5
2.2 — De 5 a 10 anos de serviço — 10
2.3 — Mais de 10 anos de serviço — 20
3 — Experiência na unidade orgânica/serviço (15 %)
3.1 — Até 1 ano — 5
3.2  — De 5 a 10 anos — 10
3.3 — Mais de 10 anos — 20
4 — Qualificação Profissional/Formação (5 %)
4.1 — Com qualificação certificada — 8
4.2 — Sem qualificação certificada — 4
5 — Entrevista de avaliação de competências (50 %)
As candidaturas deverão ser formalizadas em impresso próprio e 

deverão ser acompanhadas dos seguintes documentos:

Bilhete de identidade/cartão de cidadão (fotocópia)
Certificado de habilitações literárias (fotocópias)
Declaração de experiência profissional (fotocópia)
NIF (fotocópia)

Os candidatos que tenham exercido funções na Escola Secundária 
Júlio Dantas estão dispensados da apresentação dos documentos com-
provativos da experiência profissional.

As candidaturas deverão ser apresentadas, através de preenchimento de 
formulário próprio disponibilizado nos serviços administrativos desta escola 
durante as horas de expediente, e nele entregue pessoalmente no prazo da 
candidatura.

A lista de ordenação final será afixada no átrio para conhecimento 
de todos os interessados.

Composição do Júri:
Presidente: António Vidal dos Santos (Vice -presidente da CAP)
Vogais efetivos:

Teresa Isabel Gonçalves Carmo (adjunta da CAP)
Ana Maria Duarte da Silva (coordenadora de pessoal operacional)
Vogais suplentes:
Paula Maria Lopes Gomes (adjunta da CAP)
Maria Irene dos Santos Furtado Baptista Serrão (adjunta da CAP)

4 de outubro de 2012. — A Presidente da CAP, Maria da Graça 
Guerreiro Ventura Cabrita.

206434724 

 MINISTÉRIO DA SOLIDARIEDADE
E DA SEGURANÇA SOCIAL

Instituto de Gestão Financeira da Segurança
Social, I. P.

Aviso (extrato) n.º 13464/2012
1 — No âmbito do procedimento concursal comum aberto pelo 

Aviso n.º 19573/2011, publicado no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 189, de 30 de setembro, retificado pela Declaração de Retificação 
n.º 471/2012, publicada no Diário da República, 2.ª série, n.º 35, 
de 30 de março, Referência n.º 2011/DPI DGIN/AT, e ao abrigo das 
disposições constantes dos artigos 31.º, 32.º e alínea d) do n.º 2 do 
artigo 30.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, alterada e 
republicada pela Portaria n.º 145-A/2011, de 6 de abril, notificam -se 
os candidatos de que a lista definitiva dos candidatos admitidos e 
excluídos, a lista dos candidatos admitidos aos quais é aplicável o 
método de seleção obrigatório “avaliação curricular” e a lista dos 
candidatos aos quais é aplicável o método de seleção obrigatório 
“prova de conhecimentos”, se encontram afixadas nas instalações do 
Instituto de Gestão Financeira da Segurança Social, I. P. (IGFSS), 
sitas na Avenida Manuel da Maia, n.º 58, e na Avenida António 
Serpa, n.º 32, ambas em Lisboa, e na Avenida da Boavista n.º 900, 
no Porto, bem como disponíveis no sitio “http://www.segsocial.
pt/inst.asp?05.09.14”.

2 — Os candidatos aos quais é aplicável o método de seleção 
obrigatório “prova de conhecimentos”, ficam convocados para a 
respetiva realização, nas instalações do IGFSS sitas na Avenida 
da Boavista n.º 900, no Porto, no dia 30 de outubro de 2012, pelas 
dez horas.

24 de setembro de 2012. — A Diretora do Gabinete de Recursos 
Humanos, Teresa Raimundo.

206427061 

termo resolutivo certo, a tempo parcial para a categoria de Assistente Operacional 
para o Agrupamento de Escolas José Belchior Viegas — S. Brás de Alportel.

Lista unitária de ordenação final 




